&5 FILM OCH DISKUSSION

FOTBOLLS-VM | QATAR

Ladrarhandledning

Snart gar avsparken for herrarnas fotbolls-VM i Qatar. Det blir en folk-
fest for spelarna och askadarna, men det har det inte varit fér de mil-
jontals migrantarbetare som utgér 95 procent av arbetskraften i Qatar.

Ovningens syfte &r att belysa de manniskorattskrankningar som &r en konsekvens
av beslutet att arrangera arets fotbolls-VM i Qatar. | 6vningen far eleverna kunskap
om turneringens baksida och det pris som migrantarbetarna i Qatar betalar for att
gora VM mojligt. Eleverna far mojlighet att sjalva resonera kring varfor situationen
ser ut som den gor, samt ta stallning och goéra varderingar i fragor om olika akto-
rers ansvar.

GENOMFORANDE

Utgangspunkt for diskussionsévningen ar Amnestys reportagefilm “Working Condi-
tions in Qatar Ahead of the FIFA World Cup 2022" (10:15). Filmen ar pa engelska
med engelsk undertext. Bérja med att se filmen tillsammans med eleverna i hel-
klass. Be eleverna ha med sig nedanstaende fragor in i filmen och uppmana dem
att anteckna vid behov.

e Vad ar kafalasystemet?
Hur ser situationen foér migrantarbetarna i Qatar ut?
e Vad har gjorts for att forbattra situationen och vilken effekt har det fatt?

DISKUSSIONSUNDERLAG

Efter filmen far eleverna samtala kring innehallet med stéd av fragestallningar och
sina egna anteckningar. Dela in eleverna i lagom stora grupper. Rama in samtalet
och paminn eleverna om filmens innehall genom korta sammanfattningar. Stall
fragorna och be eleverna diskutera och dra slutsatser gruppvis. Lat varje grupp
redogbra for sina stallningstaganden och véarderingar i helklass.
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https://www.youtube.com/watch?v=kiMWl3wE9VI
https://www.youtube.com/watch?v=kiMWl3wE9VI

QATAR OCH MIGRANTARBETARE

Sammanfatta muntligt:

Qatar ar en diktatur och makten ar koncentrerad till emiren. Respekten for manskli-
ga rattigheter brister inom flera omraden. | landet bor ungefar 350 000 gataris. Men
ocksa upp till 2 miljoner migrantarbetare som spelar en viktig roll i landets ekonomi.
Att arrangera fotbolls-VM innebér stora satsningar pa byggen av arenor och infra-
struktur — nagot som faller pa migrantarbetarna.

Under lang tid har det funnits ett system for migrantarbete i Qatar - Kafalasystemet.
Det innebaér att arbetsgivarna sjalva har ratt att betala for visum och utfarda uppe-
hallstillstand till migrantarbetarna. Arbetarna har inte ratt att byta arbetsgivare under
tiden kontraktet galler och kan inte heller lamna landet utan ett utresetillstdnd som
arbetsgivaren utfardar. Och de kan nar som helst rapportera en arbetare som “for-
svunnen” vilket leder till att de grips och deporteras.

Diskussionsfragor:

e \Varfor finns det har systemet, tror ni?

e \lem har makt och vem har det inte under det hér systemet? Vilka tjanar pa att
det ser ut som det gor?

e Vilka konsekvenser kan det hér systemet fa for migrantarbetare?

MIGRANTARBETARNAS SITUATION

Sammanfatta muntligt:

Den utsatthet som kafalasystemet skapar anvands ofta for att utnyttja migrantarbe-
tarna. De hundratusentals migrantarbetare som bygger arenor och infrastruktur for
fotbolls-VM lever under fruktansvarda forhallanden.

Det finns mangder av vittnesmal om extremt langa arbetsdagar under farliga och
osdkra forhallanden. Olyckor &r vardagsmat och tusentals har dott. Arbetare lever
i tranga, varma baracker i lagerliknande omraden, och deras rorelseutrymme och
aktiviteter begréansas och kontrolleras.

Manga skuldsatts nar de kommer till Qatar. Lonen ar usel, och uteblir ibland helt.
P& grund av kafalasystemet ar det inte alltid mojligt att ldmna landet och aka hem.
Passen beslagtas tills att skulderna &r aterbetalda. Manga ar i praktiken fast i sin
situation. De som klagar eller stéller krav kan deporteras, utan sin intjdnade 16n.

Diskussionsfragor:
e Varfor sbker sig migranter till Qatar dven om de hor att arbetsvillkoren &r farliga?
e Vilka mdjligheter har migrantarbetarna att sjdlva férbéttra sin situation?

FORANDRINGAR

Sammanfatta muntligt:

Efter massiv kritik borjade Qatar och FIFA genomfora forandringar fran 2017 och
framat. Kafalasystemet har inte avskaffats, men forandrats. Minimilon har inforts. Pa
pappret har migrantarbetarna mojlighet att byta arbetsgivare och ldmna landet. FIFA
har ocksa tagit fram egna riktlinjer. Enligt dessa far FIFA-turneringar inte paverka
manskliga rattigheter negativt, och nya krav stalls pa budgivningar och vérdlander.
Det ser battre ut pa pappret, men efterlevs daligt i praktiken och problemen kvarstar.
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Diskussionsfragor:

e Varfor genomfordes atgérderna, tror ni? Och varfor har inte situationen forbétt-
rats?

e Vad behdver goras for att forbéttra situationen - pa riktigt?

FRAGOR OM ANSVAR OCH AVSLUTANDE REFLEKTIONER

Qatar har ett juridiskt ansvar att sékerstélla att alla manniskor inom landets gréanser
far sina manskliga réattigheter tillgodosedda. Men det finns ocksa andra som bar
ett ansvar for migrantarbetarna - till exempel FIFA - som valt att halla turneringen i
Qatar. Samtidigt ar det manga aktorer som kan anvénda sin rost och krava att fot-
bolls-VM inte ska arrangeras till priset av lidande och krankningar av manniskors
rattigheter.

Diskussionsfragor:

e \ad dr det som gatt fel infér fotbolls-VM och vem har det stérsta ansvaret, tycker
ni?
Vad &r rimligt att kréva fran de landslag som ska spela fotbolls-VM?
Hur ser ni pa att fotbollsfans beséker arenorna i Qatar ndr de kdnner till att
manga méanniskor dott pa grund av fruktansvérda arbetsforhallanden?

e Finns det ett moraliskt dilemma att félja matcherna hemifran?

LAS MER OCH ARBETA VIDARE:

Amnestys kampanj: https://www.amnesty.se/agerahub/vm-i-qatar-en-fest-for-alla/
Amnesty om migrantarbetarkonventionen: https://www.amnesty.se/vara-rattighetsfra-
gor/flyktingar-och-migranter/migranters-rattigheter/migrantarbetarkonventionen/
Blankspot: https://cardsofgatar.com/sv/

Olof Lunds bok: https://volante.se/bocker/templet-i-oknen/

VARFOR?

Laroplanen for de frivilliga skolformerna:

e “Utbildningen ska formedla och férankra respekt for de méanskliga rattigheterna”

e “Var och en som verkar inom skolan ska ocksa framja aktning for varje mannisk-
as egenvarde”

e “Manniskolivets okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla manniskors lika
varde, jamstéalldhet mellan kvinnor och man samt solidaritet mellan manniskor ar
de varden som utbildningen ska gestalta och férmedla.”

Amne Samhillskunskap, Amnets syfte:

e "Undervisningen i amnet samhallskunskap ska syfta till att eleverna breddar,
fordjupar och utvecklar kunskaper om méanniskors livsvillkor med utgangspunkt i
olika samhallsfragor.”

e " undervisningen ska eleverna ges mojlighet att utveckla kunskaper om fragor
som berdr makt, demokrati, jamstélldhet och de méanskliga rattigheternal...]”

Centralt innehall i Samhéllskunskap 1al och 1b:

e "Maktfordelning och paverkansmojligheter i olika system och pa olika nivaer.”

e “De ménskliga rattigheterna; vilka de ar, hur de forhaller sig till stat och individ
och hur man kan utkrava sina individuella och kollektiva manskliga rattigheter.”

Vill du alltid fa det senaste fran Amnesty i skolan? AMNESTY

Prenumerera pa vart nyhetshrev har! INTERNATIONAL



https://www.amnesty.se/agerahub/vm-i-qatar-en-fest-for-alla/
https://www.amnesty.se/vara-rattighetsfragor/flyktingar-och-migranter/migranters-rattigheter/migrant
https://www.amnesty.se/vara-rattighetsfragor/flyktingar-och-migranter/migranters-rattigheter/migrant
https://cardsofqatar.com/sv/
https://volante.se/bocker/templet-i-oknen/
https://skola.amnesty.se/

